ACCORDO E.N.S.E. — OO.SS.

Le parti concordano di incrementare I’indennita di ente mensile di € 6.000,00.= annue, come
da tabella allegata al presente accordo. Inoltre, concordano di attivare una procedura selettiva
dell’art. 54, con decorrenza 1 agosto 2009, per le seguenti posizioni: ‘

e 1 collaboratore di amministrazione VI livello

. 3 operatori di amministrazione VII livello

e 1 operatore tecnico VI livello

e 4 operatori tecnici VII livello.

L’E.N.S.E. si impegna a verificare se vi siano risorse derivanti dalle cessazioni del personale
che abbia fruito delle progressioni di livello in occasione della prima applicazione dell’art. 54
CCNL 21-02-2002, valutandone successivamente 1’utilizzo, in sede di contrattazione integrativa,
per Papplicazione dell’art. 8 del CCNL 7 aprile 2006.

In sede di contrattazione integrativa, sara definito 1’utilizzo di eventuali residui.

Milano, 8 ottobre 2009

rjig FLC-CG

Per la FIR-CISL
..... — O\QY%QM S

Per la UILL P.A.

...................................



Fondo di amministrazione annc 2009 Jivellt IV-Vill

PREVISIONI AL 30 SETTEMBRE 2008

RISORSE ! UTILIZZO
art. 4 -2° hiennio CCNL 21 febbraio2002
1) art. 43 CCNL 7 ottobre 1996 : 233.056,13 | "]CCNL 94/95 |ARTA3.C2 letteraa) |straordinario 41,222,00
art. 71 0,52% massa salariale 1997 7.041,15 .
a) 0,38% massa salariale 1999 4.880,88 | JCCNL 94/95  |ART.43 (.2 lettera b) | specifiche responsabilita 17.100,00
I :
b} 3,0% massa salarfale 1999 38.533,25 { [CCNL 94/95 |ARTA43 C2 lettera ¢) |indennitd Ente mensile 158,820,00
CCNL 02/03 |ART.14C2 indennitd Ente annua 98.551,41
c) risparmi RIA 14.564,55
|annc 2009 1.496,67
risparmi art. 53 CCNL 94/95  |ART.A43 C2 lettera d) |indennitd di posizione 800,00
d) somme derivanti dall'attuazione dell'art.43 delia legge 449/1997:
contratti di sponsori; od accord] di coflaborazione cc‘)n soggetti pri\‘/aﬁ ed associ ‘ foni costituite con atto notariIT
e) economie per frasformazione di rapporti di lavoro in part time art.1 ¢.57 legge 662/96 CCNL 00/01 l|art.5c4 posizioni apicali 2002-2005 9.246,65
.58 l l 1 ‘ ‘ posizioni apicali 2007 5,704,40
f) risparmij df cui all'art.2 ¢.3 digs 165/2001
trattamenti economici riassorbibili ‘ CCNL 04/05 |art.5¢c.3 art.54 3° graduatoria 13.887,50
a) specifiche risorse di legge per prestazioni di risultato decorrenza 1 gennaio 2006 5.602,85
h) risorse non utllizzate art.54 | [
progressioni di livello nei profil { [
! ‘ CCNL 04/05 |art.54 progressions livelli 8.551,74
art.4 c.3 |2,5% massa salariale 1998 del.c.d.a. 21/1/2004 32.111.04 proposta 2008
[ art.54 progressioni livelli 9.660,85
0 |art82°comma 0,26% 3.267,85 proposta 2009
1) art 14 3° comma 0,26% 3.398,57 Parziale 369.147,40
m) art 14 3° comma 0,26% 3.790,71 § :
n} art 5 2° biennic 0,50% 7.795,45 | eventuale riduzione
o) art 5§ 2° hiennio 0,20% 3.118,18 .
CCNL 94/95  |ARTA43 C.2 letterae) |prod.collettiva e individuale -
353.054,43
CCNL 13 MAGGIQ 2009
art,10 0,50% 7.910,88
art.11 0,22% 3.480,78
art. 5-2°b. 0,28% 4.693,97
369.140,06
Risorse 2007-2008 non ufilizzate 4.328,74
Riduzione fonclio dicui all‘7ﬁ 67c5 dell‘a legge 133/2[008 4.321,40
Totale 369,147,40 Totale 369.147,40




