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L'anno 2011 il giorno 28 del mese di settembre presso la sede della FondaZieQ
International School di Genova, si sono riuniti:

1) Fondazione Urban Lab Genoa International School (da ora denominata FULGIS), nelle petsade
del dott. Ignazio Venzano, del dott. Roberto Olmi e della dott.ssa Federica Longo

2) la FLC CGIL di Genova nelle persone del Segretario provinciale Paolo Quatrida,
della dott.ssa Elena Bruzzese e del prof. Andrea Bartolommeoni

3) la CISL SCUOLA di Genova nella persona del Segretario Generale Territoriale Monica
Francesca Capra

4) lo SNALS CONF-SAL di Genova nella persona di Bruno Belgini

Rilevato che dalla preesistente gestione del Comune di Genova delle scuole civiche paritarie Liceo
Grazia Deledda e IISS Duchessa di Galliera e dell’Istituzione “Deledda International School” (da
ora denominata DIS) la FULGIS ha avuto, nel passaggio di gestione, n. 85 docenti non di ruolo,
Verificato che n. 7 di loro, secondo il precedente accordo sottoscritto col Comune, hanno gia avuto
la ricostruzione di carriera fin dall’avvio della Fondazione e col prossimo 1.9.2011 il precedente
contratto comunale, stipulato con scadenza annuale, verra prorogato a tempo indeterminato con la
garanzia di mantenimento di tutte le garanzie degli altri docenti gia di ruolo comunale transitati alla
FULGIS,

Concordato che occorre stabilizzare tutti i precari aventi titolo nel pit breve tempo possibile,
organizzando un sistema di nomine dei docenti che eviti il riformularsi di nuovo precariato sulle ore
e posti di insegnamento annualmente lasciati liberi da docenti che cessano il servizio o passano ad
altre scuole, e comunque non oltre il terzo anno a tempo determinato

Considerato altresi che il Comune dal 1.9.2011 riprende quasi tutto il personale ATA
precedentemente distaccato alla Fondazione, siccheé la FULGIS deve assumere un rilevante numero
di non docenti in campo amministrativo ed ausiliario, sulla base dell’organico a suo tempo
concordato col Comune di Genova,

Le parti concordano

di sottoscrivere il presente accordo che contiene le regole secondo cui la FULGIS provvedera
all’assunzione del personale necessario all’avvio del primo anno di scuola integralmente gestito
dalla Fondazione stessa, con impegni anche per gli anni seguenti in tema di assunzioni di personale
docente per evitare il ripetersi del fenomeno del precariato.

Gli effetti decorrono dalla data di sottoscrizione, fermo restando che quanto stabilito nel presente
Accordo s’intendera tacitamente abrogato da eventuali successivi atti normativi e/o contrattuali
nazionali e/o aziendali qualora oggettivamente incompatibili. Resta comunque salva la possibilita di
modifiche e/o integrazioni a seguito di innovazioni legislative e/o contrattuali.

Il presente Accordo viene predisposto sulla base ed entro i limiti di quanto previsto in materia dalle
disposizioni normative e/o contrattuali vigenti a livello nazionale nel comparto scuola statale per la /
materia delle ricostruzioni di carriera.
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a) NON DOCENTI

1. E’ prevista I’assunzione a t.i. per 16 nuovi amministrativi dal 1.9.2011.

2. E’ altresi prevista I’assunzione a t.d. per 1 anno per 12 nuovi collaboratori scolastici dal 1.9.2011
in quanto durante questo periodo la Fondazione deve decidere come organizzare il servizio dal
1.9.2012 anche in relazione alla presenza di cooperative di pulizia negli edifici di propria
competenza.

3. A partire dal 1.9.2012 la Fondazione si impegna ad assumere eventuale personale non docenFe la
prima volta con contratto a t.d., o, in caso di rinnovo della precedente nomina, direttamente a t.1.

b) DOCENTI ABILITATI o comungque per classi di concorso per cui ¢ necessario il diploma

1. E’ prevista I'assunzione diretta a t.i. dal 1.9.2011 per coloro che, in possesso di abilitazione,
siano da almeno tre anni a questa data sempre con servizio prioritario o esclusivo per le scuole
della Fondazione (21 docenti, in quanto vi sono gia stati due ritiri, v. elenco allegato).

2. Nell’a.s. 2011/12 e nei successivi gli attuali precari abilitati non compresi nel beneficio di cui al
punto precedente sono mantenuti in servizio con la stessa tipologia di supplenza del 2010/11, in
attesa dell’espletamento dei bandi ad evidenza pubblica necessari per le nomine a tempo
indeterminato della Fondazione, estendendo comunque la nomina da tempo determinato ad
annuale in tutti i casi di supplenza su almeno 15 ore settimanali vacanti, in possesso di
abilitazione all’insegnamento se richiesta, oppure di servizio nelle scuole FULGIS da 10 anni
(sempre se in possesso di abilitazione all’insegnamento se richiesta).

3. Sono previsti bandi ad evidenza pubblica entro il mese di luglio 2012 per i docenti abilitati che
non hanno i requisiti di cui al precedente punto 1, interessati alle classi di concorso A049
(A047,A038), A050, A346 e A446. In queste classi di concorso si trovano alla data attuale
impegnati pitt docenti, assunti in diversi momenti fino all’a.s. 2010/11, non per cattedre intere
ma per orario ridotto, spezzoni, posti occupati, sostegno. Alcuni di questi docenti nell’a.s. 2011-
12 potrebbero trovare altre soluzioni nello Stato o terminare la procedura di riconoscimento
dell’abilitazione straniera, gia iniziata. Il bando ad evidenza pubblica dovra quindi determinare
le priorita per le cattedre che si formano nel 2011/12 o che si formeranno successivamente per
queste classi di concorso. Le relative assunzioni sono prevedibili dal 1.9.2012 sui posti od ore
vacanti.

4. Nel 2012 e negli anni successivi saranno preparati altri bandi ad evidenza pubblica per
determinare idoneita e priorita sui posti vacanti, in modo da evitare che si ricreino situazioni di
precariato. Quelli relativi ai precari provenienti dal Comune e dalla precedente Istituzione D.L.S.
sono elencati nell’allegato A.

5. Per tutti coloro che sono sprovvisti di abilitazione valida o che non insegnano nel 2011/12 su
abilitazione corrispondente, (in numero di 30, ci si augura in diminuzione col tempo), occorre
ovviamente che essi acquisiscano 1’abilitazione o che si accertino le consistenze di ore e posti
vacanti per la programmazione dei bandi ad evidenza pubblica.

6. Peridocenti di IRC la Fondazione non prevede trattamenti contrattuali particolari, pertanto nel
corso del 2011/12 si accertera con la Curia di Genova le esistenti possibilita e condizioni per
nomine a t.i., in mancanza delle quali verranno in seguito trattati come gli altri precari.

7. Ricostruzione di carriera: ai docenti assunti a t.i. viene riconosciuta la carriera precedente nelle
scuole comunali e dell’Istituzione DIS, alle seguenti condizioni: a) il precariato valido consiste
in precedenti anni di servizio continuativo con almeno 180 giorni per ciascun anno scolastico; b)
si seguono le stesse regole adottate dall’ Amministrazione Centrale dello Stato per gli assunti dal
1.9.2011. Eventuali anni di servizio non presi in considerazione in questa fase , perché prestati
prima degli anni di servizio continuativi e quindi con soluzione di continuita, saranno oggetto di
successiva contrattazione.

8. E’ accertata la consistenza di bilancio per la copertura delle spese di questo piano per I’anno
2011/2012, contando su trasferimenti invariati da parte del Comune di Genova. Per gli anni




scolastici seguenti I’attuazione del presente piano andra accompagnata dalla verifica delle
situazioni man mano createsi al riguardo (iscrizioni, classi, trasferimenti del Comune di Genova,
pensionamenti).

Nell’allegato A ¢ contenuto I’elenco aggiornato della situazione dei docenti precari della FULGIS
ereditati dal Comune e dalla precedente Istituzione D.LS.
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STABILIZZAZIONE DEL PRECARIATO

Piano previsionale per gli anni 2011/12, 2012/13, 2013/14

scuola | cl.con. 10/11 ore previste 11/12
nelle colonne BC "S" significa I'esistenza delle seguenti condizioni: l
B abilitazione per cio che si insegna ora(quella piu rilevante nel caso di piu di una) valida in Italia o altro Paese**
c competenza linguistica in lingua non Italiana almeno C1 certificata o madrelingua

Inoltre le colonne indicano:

H tipologia di supplenza nell'a.s. 2010/11
I ore attribuite nelle classi 2011/12
E in servizio continuativo almeno 180 gg. per anno scolastico dal ...

Il dato della colonna D é collegato al futuro assetto dell'organico 2011/12, indica che in alcune

classi di concorso potranno esserci cambiamenti anche sensibili collegati ai pensionamenti,

alla riforma della scuola secondaria e all'ampliamento della DIS. Comprende anche le ore di sostegno
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Docenti da assumere a tempo indeterminato con decorrenza 1.9.2011 o direttamente o tramite bando ad evidenza pubblica

DOCENTI scuola A B C H | E eventuale pregresso
1 1|ALVAREZ SAN ANDRES ANA D A446 S S A 18 2007 ass. diretta
2 2|/BOCCARDO BARBARA G A049 S A 19 al Deledda {2001 82-97 ass. diretta
3 3| CESARIO PATRIZIA D A049 S T 16 1999 ass. diretta
4 4|COPPOLA LUIGI D A060 S A 18 2007 ass. diretta
5 5/COYKENDALL ELIZABETH SCHUYLER | INL S S AD 18 2002 ass. diretta
6 6|ERASMUS PAMELA D A346 S S A 20 2000 ass. diretta
7 7|FERRARI RICCARDO D A061 S A 20 c.o. 2006 su sostegno, 2009-> A061 96 ass. diretta
8 8|LOVATI DIEGO D A346 S A 20 2008 ass. diretta
9 9|/NOVARA CATERINA G A050 S A 17 2000 85-00 (interi) ass. diretta
10| 10|PESTARINO PAOLA FRANCESCA G A051 S A 18 c.o. 2002 ass. diretta
11| 11|RISSO ROSSELLA D A346 S A 18 2007 ass. diretta
12| 12|SILINGARDI MARINA G A019 S A 17 1997 ass. diretta
13| 13|TASSARA TIZIANA G A025 S A 18 2005 98-99-00-02-03 ass. diretta
14| 14|VIGNOLO GIOVANNI D A346 S A 18 2008 ass. diretta
15 VIRCHLO-CATERINA G ABS0 S A HE 2008 assdiretta
16/ 15|VOLK SILVIA ANNETTE D C034 S S T 18 2003 95-96-97-99-00 ass. diretta
17| 16|DI GIOIA ANTONIO D A037 S A 18 2008 ass. diretta
18 17|VILAIN MICHELE D C031 X S T* 9 2001 ass. diretta
19| 18|WILKINSON SHARON MARGARET D C032 X S T 12 2006 ass. diretta
20 Ricchi-Debera{exCosta-G)}-Bando-ep- + ABSO- E2e 2008-perchit-bel—>ttalianebiS bando{primo-anno-posto-vacante}
21| 19|GNESOTTO GIAMPIERO G A036 s 18 2006 su spezz. AO36 ass. diretta
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20|KOTELNIKOVA DINA D C035 X

1995

ass. diretta
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21|LUVINI MARCELLA G A051

2008 su A051 orario ridotto

ass. diretta

Bandi ad evidenza pubblica giugno 2012 per assunzioni dal 1.9.2012

sistemazione posti di spagnolo, inglese e italiano tuttora distribuiti su div

ersi precari senza motivo di lungo termine

in questi casi I'a.s. 2011/12 puo permettere di chiarire le situazioni anche in relazione alle nomine dello Stato

23] 1[APARICIO SANZ MANUELA [ SPS s | T [ 18co 2008 per spagnolo DIS (+ Del.) bando spagnolo

24 2 |BIAGINI MARCO G ™ 17 2009 su posto occupato bando italiano

25|  3|CAVALIERI ALESSANDRO G A0S0 | T | 10 2009 su posto occupato ->DIS bando italiano

26 4|CESARI FRANCESCA G AD02 5 16 2009 su sostegno bando italiano

27 5|COLELLA ILENIA D A346 g 18 2009 su spezz. A346 bando inglese

28|  6/COLUCCI CHIARA I A049 1 18 2009 per mat.fis. DIS bando matematica e fisica \

29 7/COSSU MARIAPAOLA G |A049 T 18 2009 su posto occupato bando matematica e fisic \\ |« ) w

30| 8 GIORDANO MARIA LUISA G |A346 | A | 19 2009 su spezz. A346 bando inglese P KN =<
G N AR b 6———A051 18 2008-su-A0S OO IO RT——— Nl

32| 10|/MINI EMANUELA G |SPs S T 11 2010 su spezz. A446 bando spagnolo [ \I L=/

33| 11|MOLINA CHASSEROT MARIA MILAGRO D C033 S T 2009 su spezz. C403 bando spagnolo - K

34| 12|STORARI SONYA D A446 T 9 2005 su A446 orario ridotto bando spagnolo l

35/ 13|WATTERS THOMAS CLIVE | ING S AD 19 2009 per inglese DIS bando inglese DIS P
36| 14|Lingua e letteratura Russa D A646 T 16 2010 su posto occupato bando (secondo anno posto vacante) ] '

T* indica una nomina prevista per I'a.s. 2011/12 annuale in considerazione del n

umero di ore settimanali

o del numero di anni di servizio prestati (piu di 10) su spezzoni

| | [

Bandi ad evidenza pubblica giugno 2013 per assunzioni dal 1.9.2013

37 1 ARTOM YAEL | INL S D 12 2010 per inglese DIS bando inglese DIS
38 2|GAROTTA STEFANIA | A031 ) I 12 2010 su A031 bando musica
39 3|VENEZIA DIEGO ULDERICO D A037 S i 17 2010 su spezz. A037 bando filosofia e storia

Bandi ad evidenza pubblica giugno 2014 per assunzioni dal 1.9.2014 (se le condizioni sono positive si possono anticipare)

40 1|/CIAMPOLINI VIVIANA G C070 X T 10 2001 verifica ore

41 2|DOGLIOTTI MARTA G A060 i 7 2008 su spezz. A060 or. ridotto verifica ore

42 3|MURAGLIA ALESSANDRA G ADO2 T 15 2008 su sostegno verifica ore

43 4/ DAMONTE MARCO D IRC A 18 2004 per IRC orario ridotto verifica ore/condizioni giuridiche

44 S|PATTAVINA GIANNA D IRC S A 18 2006 verifica ore/condizioni giuridiche

45 6/COSTA MARIA IDA G IRC A 17 2008 per IRC orario ridotto verifica ore/condizioni giuridiche
Non hanno abilitazione valida o non insegnano su abilitazione corrispondente

46 1|ASCIONE TIZIANA G T 11 2006 su sostegno

47 2 |BALLERO SILVIA KUNA | S T 19 2008 per mat.scienze DIS

48 3|BATTISTUZZI CRISTINA | S D 18 2009 per chimica DIS

49 3|BRACCINI OTTILIA D S T 16 2006 per storia filos in inglese

50 4|CAPOZUCCHI ROBERTA G T 12 2008 su spezz. A017

51 5|CARABALLO TAHELMAR | S TD 8 2010 per spagnolo DIS
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52| 6]CARTA PAOLO | T 14 2009 per biologia DIS N v
53 7 |CHIARELLA DAVIDE | TD 16 2009 per informatica DIS il
54 8|DE FEO GIOVANNI | AD 10 2009 per italiano DIS

55 9|DEMORO DEBORAH | D 10 2009 per it.stranieri DIS

56, 10 FERRARO SILVIA D T 19 2010 su spezz. A246

57/ 11 FRANCHINI PAOLA | A 20 2001 per matematica DIS

58 12|GIGLIO ALESSANDRA | T 8 2008 per it.stranieri DIS

59| 13|GIROSI LAURA G T 18 2007 su sostegno "
60| 14 GOSIO CESARINA | T 17 2007 su posto occupato

61| 15/INCANDELA SIMONE G T 4 2009 su sostegno

62| 16 LANCIANO CHIARA | T 11 2008 su spezz. A246

63| 17|LI WEI | A 19 su Int+Del |2008 per cinese

64 18 LONGO SILVIA | D 6 2009 per psicologia DIS

65/ 19/MARONGIU ELISA G T 6 2009 su spezz. A025 [/
66, 20 MUGAVERO SILVIA MARIA ROSA G T 6 2009 su sostegno N
67 NOTINGSHIONA + R s 204perb-bis-

68 21 /PASSONI ELENA G T 5 2008 su sostegno

69| 22|PEREZ DONNA LEE | TD 15 2010 per inglese DIS

70| 23|RIVERA ALESSIA G T 4 2009 su sostegno

71 ROCCAMONICA o + 7 20BLsu-sosteane

72| 24|RODINOQ' CINZIA | TD 16 20009 per st.geo DIS

73| 25/ROGGERO MANUELA G 1 8 2008 su sostegno

74| 26 RONDANINA TANIA | | 6 2004 per inglese DIS

75| 27|SANCHEZ VALERO MARIA ISABEL | T 17 2005 per st.geogr.spagnolo

76, 28|SPEZIOTTO STEFANIA D T 8 2009 per arabo

77, 29/TOLU COSETTA D T 20 2008 per cinese

78| 30|ZIBORDI GUIDO | D 14 2007 per disegno arte DIS




