APPLICAZIONE DELL'ART. 2, COMMA 1, DEL DL 95/2012
Enti pubblici non economici

AMMINISTRAZIONE Dirigenza
di cui di cui
DOTAZIONE
ORGANICA e - e - n — - 0 e - e -
. Incarichi conferiti|Incarichi conferiti| In aspettativa Dirigenti DISPONIBILITA A IC ] Incarichi conferiti a [ Incarichi conferiti a EENGER NUOVA
RIAMENTE- DIRIGENTI DI | a dirigentidil a dirigenti di Il appartenenti ai O ECCEDENZE E———. soggetti non soggetti non I DOTAZIONE
RUOLO fascia fascia ruoli attuali appartenenti ai appartenenti ai ORGANICA
INDIVIDUATA | | DOTAZIONE - - 0 - . CONFERITIA . . ORGANICA
T . - . DELL'AMMINI appartenenti ai | appartenenti ai dell'amministrazio- ruoli ruoli RISULTANTE
Incarichi di funzione dirigenziale Al SENSI ORGANICA . A, . . SOGGETTI NON . L. . . L. . TAGLIATI Al
STRAZIONE |ruoli di cui all'art.| ruoli di cui all'art. ne con incarichi dell'amministrazio- | dell'amministrazio- DALL'APPLICAZIO-
dil e Il fascia DELL'ART.2, BASE DI . APPARTENENTI . . 0 . . 0 SENSI DELL'ART.
MMA MPUT alladatadel | 23delD. Lgs. 23 del D. Lgs. conferiti presso - ne ai sensi dell'art. | ne ai sensi dell'art. P NE DELL'ART. 2,
commas, || computo | ° 0“0 T 65 2001 165/2001 altre uo 19, c. 5 bis, del D. | 19, c. 6,del D. Lgs. | | % €O ' | commA1,
DEL DL - P DELL'AMMINI- LETTERA a) DEL
2012 amministrazioni ai Lgs. 165/2001 165/2001 LETTERA a) DEL DL
95/2012 alla q 0 STRAZIONE DL 95/2012
g sensi dell'art. 19, c. 95/2012
i a:.a ze " 5 bis, del D. Lgs.
Ble 165/2001
a b c d e f g=b-a h=i+l i | m n=a-m
Dirigenti | Fascia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigenti Il Fascia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE DIRIGENTI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RIDUZIONE MINIMA DELLA | Fascia Il Fascia Totale
DOTAZIONE ORGANICA DA
OPERARSI Al SENSI DELL'ART. 2, 0.00 0.00 0.00
COMMA 1, LETTERA b) DEL DL ! ’ ’
95/2012
POSTI EFFETTIVAMENTE TAGLIATI 0 0 0
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Personale non dirigenziale

di cui di cui
DOTAZIONE | PROCEDURE | PROCEDURE DOTAZIONE | PERSONALE | PERSONALE | PERSONALE | COMANDATI| COMANDATI | DISPONIBILITA COSTO UNITARIO SPESA SPESA NUOVA SPESA COMPLESSIVA | DISPONIBILITA' O
ORGANICA |CONCORSUALI| DI MOBILITA! ORGANICA DIRUOLO IN SERVIZIO |DIRUOLOIN| OUT (1) IN (2) O ECCEDENZE DEL PERSONALE COMPLESSIVA COMPLESSIVA DOTAZIONE IPOTETICA RELATIVA |  ECCEDENZE DI
PROVVISO- | AVVIATE ALLA [ AVVIATE ALLA BASE DI DELL'AMMINI-| PRESSO SERVIZIO attuali DEL COMPARTO IPOTETICA RELATIVA ALLA ORGANICA ALLA DOTAZIONE PERSONALE
RIAMENTE | DATADEL7 | DATADEL7 COMPUTO | STRAZIONE | L'AMMINI- PRESSO ENTI PUBBLICI RELATIVA ALLA DOTAZIONE PROPOSTA IN ORGANICA RISULTANTI
INDIVIDUATA | LUGLIO 2012 | LUGLIO 2012 alladatadel | STRAZIONE | L'AMMINI- NON ECONOMICI DOTAZIONE ORGANICA APPLICAZIONE RIDETERMINATA IN | DALL'APPLICAZION
Personale non dirigenziale Al SENSI 31ottobre | alladatadel | STRAZIONE PER AREAE FASCIA| ORGANICA IN RIDOTTA Al SENSI DELL'ART. 2, APPLICAZIONE E DELL'ART. 2,
DELL'ART.2, 2012 31 ottobre RETRIBUTIVAIN | BASE AL VIGENTE DELL'ART. 2, COMMA 1, DELL'ART. 2, COMMA COMMA 1,
COMMA 6, 2012 BASE AL VIGENTE CCNL COMMA 1, LETTERA| | LETTERA b) DEL DL | 1, LETTERA b) DEL DL | LETTERA b) DEL DL
DEL DL CCNL (3) b) DEL DL 95/2012 95/2012 95/2012 IN BASE AL 95/2012
95/2012 alla VIGENTE CCNL
data del 7
luglio 2012
z w y a b=d+e c=d+f d e f g=b-a h i=a*h j k I=k*h m=b-k
Medici Il livello 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 €62.436,00 €0,00 0 €0,00 0
Medici | livello 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 €50.313,71 €0,00 0 €0,00 0
MEDICI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 €0,00 0 €0,00 0
Professionisti dipendenti Il livello 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 €63.237,05 €0,00 0 €0,00 0
Professionisti dipendenti | livello 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 €52.898,52 €0,00 0 €0,00 0
PROFESSIONISTI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 €0,00 0 €0,00 0
Totale ALTRE PROFESSIONALITA' [} 0 0 0 0 0 ] ] 0 0 €0,00 €0,00 ] €0,00 o
(1) Personale di ruolo in posizione di comando e fuori ruolo presso altre Amministrazioni
(2) Personale di altre Amministrazioni in posizione di comando e fuori ruolo
(3) Retribuzione tabellare (comprensiva di 134 mensilita e IVC) al lordo degli oneri riflessi
RIDUZIONE MINIMA DELLA SPESA
COMPLESSIVA RELATIVA ALLA DOTAZIONE
ORGANICA DA OPERARSI Al SENSI €0,00
DELL'ART. 2, COMMA 1, LETTERA b) DEL DL
95/2012
RIDUZIONE DELLA SPESA COMPLESSIVA
NON UTILIZZATA NELLA
€0,00

RIDETERMINAZIONE DELLA DOTAZIONE
ORGANICA

POSTI RIDOTTI [ Medic - g
DISPONIBILITA'\ ECCEDENZA DI o

AMMINISTRAZIONE
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Personale non dirigenziale

di cui di cui
DOTAZIONE | PROCEDURE | PROCEDURE DOTAZIONE | PERSONALE | PERSONALE | PERSONALE | COMANDATI [ COMANDATI | DISPONIBILITA' | | COSTO UNITARIO SPESA SPESA NUOVA SPESA COMPLESSIVA | DISPONIBILITA' O
ORGANICA |CONCORSUALI| DI MOBILITA' ORGANICA DI RUOLO IN SERVIZIO |DIRUOLOIN| OUT (1) IN (2) O ECCEDENZE DEL PERSONALE COMPLESSIVA COMPLESSIVA DOTAZIONE IPOTETICA RELATIVA| ECCEDENZE DI
PROVVISO- | AVVIATE ALLA | AVVIATE ALLA BASE DI DELL'AMMINI PRESSO SERVIZIO attuali DEL COMPARTO IPOTETICA RELATIVA ALLA ORGANICA ALLA DOTAZIONE PERSONALE
RIAMENTE DATADEL7 | DATADEL7 COMPUTO STRAZIONE | L'AMMINI- PRESSO ENTI PUBBLICI RELATIVA ALLA DOTAZIONE PROPOSTA IN ORGANICA RISULTANTI
Personale INDIVIDUATA | LUGLIO 2012 | LUGLIO 2012 alla data del | STRAZIONE | L'AMMINI- NON ECONOMICI DOTAZIONE ORGANICA APPLICAZIONE RIDETERMINATA IN | DALL'APPLICAZION
non Al SENSI 31 ottobre | alla data del | STRAZIONE PER AREA E FASCIA| ORGANICA IN RIDOTTA Al SENSI DELL'ART. 2, APPLICAZIONE E DELL'ART. 2,
dirigenziale DELL'ART.2, 2012 31 ottobre RETRIBUTIVA IN | BASE AL VIGENTE DELL'ART. 2, COMMA 1, DELL'ART. 2, COMMA COMMA 1,
COMMA 6, 2012 BASE AL VIGENTE CCNL COMMA 1, LETTERA| | LETTERA b) DEL DL | 1, LETTERA b) DEL DL | LETTERA b) DEL DL
DEL DL CCNL (3) b) DEL DL 95/2012 95/2012 95/2012 IN BASE AL 95/2012
95/2012 alla VIGENTE CCNL
data del 7
luglio 2012
z w y a b=d+e c=d+f d e f g=b-a h i=a*h j k I=k*h m=b-k
c5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 € 40.466,00 €0,00 0 €0,00 0
ca 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 € 37.995,48 €0,00 0 €0,00 0
a3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 €34.601,22 €0,00 0 €0,00 0
Cc2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 €32.752,12 €0,00 0 €0,00 0
Cl 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 €31.622,37 €0,00 0 £€0,00 0
Area C 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 €0,00 0 €0,00 0
B3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 € 30.696,38 €0,00 0 €0,00 0
B2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 € 28.993,55 €0,00 0 €0,00 0
B1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 €27.242,15 €0,00 0 £€0,00 0
Area B 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 €0,00 0 €0,00 0
A3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 € 26.696,55 €0,00 0 €0,00 0
A2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 € 25.863,43 €0,00 0 €0,00 0
Al 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 € 24.508,93 £€0,00 0 £€0,00 0
Area A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 €0,00 0 €0,00 0
Totale AREE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 €0,00 €0,00 0 €0,00 0
(1) Personale di ruolo in posizione di comando e fuori ruolo presso altre Amministrazioni
(2) Personale di altre Amministrazioni in posizione di comando e fuori ruolo
(3) Retribuzione tabellare (comprensiva di 13% mensilita e IVC) al lordo degli oneri riflessi
RIDUZIONE MINIMA DELLA SPESA
COMPLESSIVA RELATIVA ALLA DOTAZIONE
ORGANICA DA OPERARSI Al SENSI €0,00
DELL'ART. 2, COMMA 1, LETTERA b) DEL DL
95/2012
RIDUZIONE DELLA SPESA COMPLESSIVA
NON UTILIZZATA NELLA €0,00
RIDETERMINAZIONE DELLA DOTAZIONE !
ORGANICA
Area lll 0
POSTI RIDOTTI Area ll 0
Area | 0
DISPONIBILITA'\ ECCEDENZA DI 0

AMMINISTRAZIONE
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